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SOBRE 0 ROTARY

ONDE NASCEU O ROTARY?

O Rotary foi fundado pelo advogado Paul Harris na cidade de
Chicago, no dia 23 de fevereiro de 1905, na sala 711 do edificio
Unity (j& demolido) na Rua North Dearborn, numero 127 = Ilinois -
EUA. ;

ROTARY CLUB DE PASSO FUNDO

Foi fundado em 20 de julho de 1939 em Passo Fundo/RS pelo
Rotary Club de Cruz Alta/RS. Desde a sua criagdo fundou o Rotary
Club de Erechim, Rotary Club de Lagoa Vermelha, Rotary Club Passo
Fundo Norte, Rotary Club de Marau e Rotakids de Passo Fundo.

COMO SURGIU A FUNDACAO ROTARIA?

A missao da Fundacdo Rotaria do Rotary International €& capacitar
os rotarianos para gque possam promover a boa vontade, paz e
compreensdo mundial por meio de apoio a iniciativas de melhoria
da saude, da educacdoc e do combate a pobreza. A Fundagdo Rotaria
é uma organizacdo sem fins lucrativos que depende integralmente
das contribuicdes de pessoas que acreditam em seu trabalho em
prol de um mundo melhor.

Surgiu em 1917 quando o presidente Arch Klumph na convengao de
Atlanta anunciou: “Seria permitido aceitar doag¢des que tivessem a

finalidade de fomentar o bem do mundo”. As doacdes so6
apareceram um ano depois, quando o Rotary Club do Kansas, no
Estado de Missoury, doou $26,50 dblares. Hoje o ativo alcanca

mais de 700 milhées de ddlares.

QUEM ADMINISTRA UM CLUBE DE ROTARY?

E sempre administrado pelo Conselho Diretor, dirigido pelo
Presidente, que também preside assembleias e demais reunides no
ambito de seu clube.

OBJETIVOS DO ROTARY:
O objetivo do Rotary é estimular e fomentar o ideal de servir
como base de todo empreendimento digno, promovendo e apoiando:

Primeiro: O desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz
de proporcionar oportunidade de servir;

Segundo: O reconhecimentc do mérito de toda ocupagaoc util e a
difusdo das normas de ética profissional;

Terceiro: A melhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada
um na sua vida publica e privada;

Quarto: A aproximacdo dos profissionais de todo o mundo, visando
a consolidagdo das boas relacgdes, da cooperacgdo e da paz entre as
nagdes.
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QUANTOS SOMOS

Ndmero de Clubes no Mundo:

Namero de Rotarianos no Mundo:

Numero de Paises e Regides:
Numero de Distritos Rotarios:
Rotarianas no Mundo:
Rotaract clubs
Rotaractianos
Interact clubs
Interactianos
N.R.D.C.

Sécios N.R.D.C.

Numero de Clubes:
Numero de Rotarianos:
Numero de Distritos:
Numero de Rotarianas no Brasil:
Rotaract Clubs
Rotaractianos
Interact Clubs
Interactianos
N.R.D.C
Sécios N.R.D.C.

Mundo
34.491
1.220.507
215
532
220.706
5.633 (em 189 paises)
129.559
15.754(em 155 paises)
362.342
7.645 (em 92 paises)
175.835
Brasil
2.378
56.020
38
12.017
450
10.350
846
19.458
342
7.866

Ultima atualizagao 13 de maio de 2013
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A PROVA QUADRUPLA:

Em 1932, o rotariano Herbert J. Taylor criou a
Prova Quadrupla, um cédigo de ética adotado pelo Rotary 11 anos
mais tarde. A Prova, traduzida em mais de 100 idiomas, consiste
nas perguntas abaixo. Do que nés pensamos, dizemos e fazemos:

1. E a Verdade? = Embora livres de afirmar ou negar, nao
temos o direito de falsear a Verdade.

2. E justo para todos os interessados? - Na igualdade de
tratamento provamos nosso espirito de Justica.

3. Criara boa vontade e melhores amizades? - Para criar BOA
VONTADE e conquistar MELHORES AMIZADES, devemos provar o
nosso desejo de servir, mesmo que isto nos custe muito
trabalho e dedicacéo.

4. Sera benéfico para todos os interessados? - O importante ¢
levar a todos o BENEFICIO de nossos atos.

Durante muitas décadas, os Clubes de Rotary e os
rotarianos em todo o mundo tém usado a Prova Quadrupla como
instrumento para desenvolver o respeito e a compreensdo entre os
povos.

Seu criador . sugere gque primeiro se decore o texto
da Prova e depois se adquira o habito de confrontar pensamentos,
palavras e atos com as perguntas formuladas.

A Prova Quédrupla estd sendo adotada com sucesso,
nos negbécios, governos, escolas, como um instrumento de aferigao
da plenitude de cada conduta. E um guia para se |agir
CORRETAMENTE . Se guardada de memdéria e aplicada no tratamento
com terceiros, contribuirad definitivamente para mais efetivas e
amistosas relagodes.
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HINO DO ROTARY

Rotarianos tém por missao
Praticar o bem
Sem olhar a quem
Dando o mais nobre
Do seu coragao.

Dar de si antes de pensar em si
Tal € o fim e o ideal
Desta nossa instituigdo internacional.

Trabalhando com vontade
Em prol da comunidade
Todos sentiremos
Um grande bem estar.

Rotarianos tém por missao
Praticar o bem
Sem olhar a quem
Dando o mais nobre
Do seu coragao

Letra e musica:

Ralf - RC de Vera Cruz - México

Traducdo e adaptacdo:

Vilma Brusius, - Bagé

Revisdo da musica:

Enio de F. e Castro - do RC de POA Leste
Revisdo de letra:

Waldemar de Oliveira, - RC de Recife.
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VINTE RAZOES PARA SER ROTARIANO

1. Amizade - 'O Rotary satisfaz uma das necessidades basicas
dos seres humanos: a de companheirismo. Esta é uma das duas
razdes pelas quais o Rotary foi fundado em 1905.

2. Contatos Profissionais - Toda pessoa precisa de uma rede de
contatos. Os Rotarianos estdo -envolvidos em todos os zramos
comerciais e profissionais, e ajudam-se uns aos outros.

3. Crescimento Pessoal - O envolvimento com o Rotary favorece
o crescimento pessoal na area de relacdes humanas.

4. Experiéncia em Lideranga - O Rotary € uma organizagao que
congrega lideres e pessoas de sucesso. Servir em cargos rotarios
& sindbnimo de maior experiéncia em lideranga. A pessoa aprende
como motivar, influenciar e liderar aqueles que ja sdo lideres.

5. Atuacdao Civica na Comunidade - A ligagcdo com um Rotary Club
torna seus sobécios melhores cidaddaes, pois congrega as pessoas
mais atuantes de uma comunidade.

6. Informacdo Atualizada - As reunides semanais de um Rotary Club
procuram manter os so6cios atualizados sobre o que esta
acontecendo na comunidade, no pais e no mundo. Discutem-se temas
variados apresentados por palestrantes convidados.

7. Diversdo - Todas as reunides semanais, projetos de clube e
atividades sociais e o servico sdo interessantes e divertidas.
8. Oratéria - O Rotary permite excelente experiéncia em

oratéria, fortalecimento da autoconfianca e aproveitamento de
oportunidades no campo da comunicacgao.

9. Cidadio do Mundo - Todo rotariano usa um distintivo que diz:
“Rotary International” e & bem recebido e incentivado a
participar das reunides de mais de 34.000 clubes e 213 paises e
regides geograficas. No Rotary fazemos amigos na comunidade

local e mundial.

10. Assisténcia durante Viagens - Como existe Rotary Clubes em
tantos lugares, com muita frequéncia rotarianos que precisavam de
médico, advogado, hotel, dentista, conselho, etc., durante alguma
viagem conseguiram ajuda através do Rotary.

11. Entretenimento - Todo clube organiza reunides e atividades de
entretenimento. No Rotary sao organizadas conferéncias,
convencdes, assembleias e institutos gue, além de informacéao,
orientacdo e servicgo rotario, também oferecem distracéo.
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12. Melhoria das Habilidades Sociais - Em varios tipos de
reuniodes e eventos, o Rotary aperfeicoa as habilidades
interpessoais e ambiente ideal para a socializacado.

13.  Programas Familiares - O Rotary oferece um dos mais
abrangentes programas de intercambio de jovens do mundo,
patrocina clubes em |escolas secundarias e universitarias,
programas e associagdes de conjuges, bem como atividades uteis
que difundem valores fundamentais as familias de rotarianos.

14. Conhecimentos Profissionais - Espera-se gque todo rotariano
envolva-se com a melhoria de sua profissdo ou ocupagdo, sirva em
comissdes de servicos profissionais e participe da divulgagdo de
sua profissdo entre os jovens. Os rotarianos procuram consequir
que todos sirvam da melhor maneira através de nossas profissdes.

15. Valores Eticos - 0Os rotarianos aplicam em todas as suas
atividades a Prova Quadrupla, que reflete seus padrdes de ética.
Espera-se que os so6cios atuem eticamente em suas profissdes e
relacionamentos pessoais

16. Conscientizagdo Cultural - Estdo representadas no Rotary
quase todas as religides, culturas, ragas, nacionalidades e
crencas politicas. Em nosso meio estdo cidaddos de destaque nos
mais variados campos do conhecimento. Entram em contato com
outras culturas, trabalham e ajudam pessoas de todos os lugares,
e tornam-se melhores cidaddos em seus proéprios paises.

17. Prestigio - Os rotarianos sdo pessoas de prestigio: lideres
de negoécios, profissionais, artisticos, governamentais,
esportivos, militares, religiosos. O Rotary € a associagdo de
clubes dedicada a prestacdo de servigos mais antiga e prestigiosa
do mundo.

18. Pessoas Agradaveis - Acima de tudo, os rotarianos sao pessoas
agradédveis. Sdo individuos gque creem que o valor de cada um
reside em ter bom coracdo e ndo no destaque pessoal

19. Auséncia de um Credo Oficial - Pelo fato do Rotary
International ndo ter <cardter politico ou religioso, nao
possuimos nenhum credo oficial. Somos .uma sociedade aberta,
integrada por homens e mulheres que acreditam no valor da ajuda
ao proéximo.

20. Oportunidade para Servir - Rotary € formado por clubes
dedicados a prestacdo de servigos. Seu interesse maximo ¢é a
humanidade, seu produto de maior valor é a dedicagdo ao servir.
Os melhores motivos para tornarem-se rotarianos sao a
oportunidade de ajudar nossos semelhantes e o bem-estar que
resulta destas acgdes.
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MENSAGEM DO PRESIDENTE DE ROTARY INTERNACIONAL

RON D. BURTON:

Se vocé for & reunidao de um Rotary Club hoje, a
primeira wvista, talvez ela parega muito diferente das reunides
semanais de 50 anos atrdas. E se vocé pudesse visitar todos os
34.000 Rotary Clubs, vocé veria homens e mulheres de diferentes
origens, falando quase todos os idiomas existentes no mundo,
envolvidos em projetos humanitarios locais e globais. Vocé veria
clubes que estdo trabalhando juntos para consertar um playground
local no fim de semana, e ao mesmo tempo estdo em parceria com
outros clubes para construir instalagdes sanitarias em uma escola
ha milhares de quildmetros de distancia. Vocé wveria também um
grupo de pessoas absolutamente comprometidas em fazer do mundo um
lugar melhor, de maneira grandiosa ou singela.

H& muita coisa diferente em Rotary hoje. Mas o
alicerce no qual o Rotary foi construido ndo mudou. O Rotary tem
sua base, e sempre teve, em nossos Valores: Servicos
humanitarios, companheirismo, diversidade, integridade e
lideranca. Esses valores nos definem como rotarianos: sdao oOs
valores pelos quails vivemos e os valores que nos empenhamos a
levar as comunidades onde servimos.

Cada wum de ndés esta em Rotary porgue fomos
convidados, e porque fizemos a escolha de aceitar este convite.
Desde entdo, todos os dias enfrentamos uma outra escolha: a de
sermos simples associados de um Rotary Club, ou de sermos
verdadeiros rotarianos.

Ser rotariano significa um compromisso que wvai além
de simplesmente comparecermos as reunides semanais; significa
enxergarmos o mundo e nosso papel nele, de uma forma singular.
Significa aceitarmos nossas comunidades cComo nossa
responsabilidade, e agirmos de acordo: tomando iniciativa, e
fazendo o que for preciso, fazendo o que € certo, e ndo o que é
facil.

Todos viemos para o Rotary para participar e fazer a
diferenga. E nos servigcos rotdrios, assim como em tudo mais na
vida, quanto mais vocé investe, mais retorno vocé tem. Se vocé sé
fizer o minimo indispensavel, vocé ndo tera muita satisfacdo nos
resultados que alcancar. Porém, quando vocé toma a decisdo de
realmente viver Rotary, a decisd3o de trazer os servigcos e oS
valores rotarios para sua vida todos os dias, é ail que vocé
comega & ver o impacto incrivel que pode ter. E ai que vocé
encontra a inspiracdo, a animagcdo e o poder de realmente
transformar vidas.

E nenhuma vida sera transformada mais do que a sua.
No ano rotario de 2013-14, nosso lema, e meu desafio a todos sera
Viver Rotary, Transformar Vidas.
Vocé escolheu usar um pin do Rotary. O resto depende de vocé.

Ron D. Burton
Presidente do RI, 2013-14
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MENSAGEM DO PRESIDENTE DO ROTARY CLUB DE PASSO FUNDO

JONES GABRIEL GUEDES

Um novo ano rotario se inicia, © qual nos zreporta ao

novo lema: ”“Viver Rotary, Transformar Vidas”. Convido, desta
forma, todos os companheiros a levar adiante o trabalho de servir
atraves do lema escolhido pelo Presidente de Rotary
Internacional, Companheiro Ron D. Burton. Esta tarefa nos

transporta a um trabalho a ser desenvolvido em equipe, de forma
decidida e entusiasta, pois é com a soma e a colaboragao de cada
um dos companheiros é que alcancaremos as metas estabelecidas
pelo Governador de nosso distrito, Companheiro Rudimar Constante
Borghetti.

Nossos projetos de trabalho para as comunidades
carentes traduzem o que é o Rotary e, ao mesmo tempo, sdo
reflexos de boas agdes e servicos, o0s quais sdo atingidos de
forma humanitdria, com companheirismo, diversidade de idéias,
integridade nas atitudes e liderancas positivas para a construcao
de um mundo melhor a cada dia. S30 os valores pelos quais vivemos
e que nos empenhamos a levar as comunidades para as quais
servimos.

Portanto, faz-se necessario e primordial gque todos
voltem seus olhares para trabalharmos em prol das metas propostas
pelo Governador Distrital no escopo uUnico de transformar vidas
com @ ética, educagao, respeito e honestidade, pois, assim,
poderemos combater o analfabetismo, a pobreza, diminuir a fome e
contribuir junto & Fundacdo Rotaria para o desenvolvimento de
programas assistenciais e humanitarios, tentando erradicar a
poliomelite no mundo. Traduzindo, pois, o verdadeiro sentido de
ser rotariano, ou seja, “VIVER ROTARY e TRANSFORMAR VIDAS”.

Jones Gabriel Guedes
Presidente do Rotary Clube de Passo Fundo, 2013-14
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ANO ROTARIO GESTAO 2013/20141

PRESIDENTE DE ROTARY INTERNACIONAL:
Ron D. Burton

GOVERNADOR DO DISTRITO 4700:
Rudimar Constante Borghetti

GOVERNADOR ASSISTENTE DA AREA 7 DO DISTRITO 4700:
Zilmar Bastos Junior

CONSELHO DIRETOR DO ROTARY CLUBE DE PASSO FUNDO:

CARGO NOME E-MATL
Presidente Jones Gabriel Guedes e | jguedes@trtéd.jus.br
Esposa Juliana B.
Guedes

Vice- Itatiane Chiaradia tatichiaradia@ibest.com.br
presidente

Secretario Sérgio Benvegnu sabenvegnu@hotmail.com
Tesoureiro Alessandro Tagliari aft@annex.com.br
Diretora de Lucia Henke lucia.henkeluol.com.br
Protocolo

COMISSOES DE SERVICOS:

CARGO NOME E-MATL

Administracao Edacila da Rosa Eda bedin@hotmail.com
| do Clube Menezes

Desenvolvimento | Denise Vieira denisesunf@uol.com.br

do Quadro Sperry.

Social

Relacoes Didrges Oliveira |diorges.oliveira@hotmail.com
Pablicas

Projetos e Milton Serpa miltonl701@gmail.com
Prestacgdo de Menezes

Servicgos

Fundacao Claudia Zanchett cz at@annex.com.br

Rotaria
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PLANO DE ACAO

METAS DISTRITAIS 2013 2014

Crescimento para 1500 associados no Distrito até 31/03/2014
Minimo de 2 associados como aumento real por Clube até
31/03/2014

Continuidade no Projeto do Livro sobre a Histéria do
Distrito (j& executado em 2012 - 2013 por Sérgio Benvegnu do
RC de Passo Fundo) .

Dois Outdoors com o Lema do Ano e Programa Polio Plus
Empresa Cidadd - Incluir no minimo 10 até 31/03/2014

Premiar Clubes que se notabilizarem nos requisitos “Mengdo
Presidencial®

Escolha do conselho Diretor dos Clubes até 31/12/2014 -
seguindo PLC

Criacdo de 2 novos Clubes

Criagdo de 2 Rotaracts, 2 Interacts e 1 Rotakids
Realizacdo de 2 Rylas

Elaboracdo da Carta Mensal Eletrbnica e Impressa

Participacao Minima de 5 integrantes de cada Clube na
Assembleia

Participacdo de mais de 500 companheiros na Conferéncia
Distrital

Integracgao ente Clubes co-irmaocs
Seguro Solidario - atingir 100 seguros até 31/12/2014

Todos os Rotarianos Todos os Anos — no minimo 2 companheiros
por Clube

Cada Clube se envolver em um Projeto local ou Internacional
relacionado a pelo menos uma area de enfoque do Rotary
Incentivar Intercambios

Minimo de 1 Projeto Internacional (no Distrito)

Campanha de venda de Vinhos com parcela de arrecadacao

-

diretamente & Fundacdo Rotaria

12
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PLANO DE ACAO
ROTARY CLUB DE PASSO FUNDO

METAS DO ANO ROTARIO 2013/2014

METAS DA VICE-PRESIDENCIA

VICE-

1

PRESIDENTE: Itatiane Chiaradia

Participar das Cinco Comissdes e em todas as Areas de
atuacdo do Clube, trabalhando em conjunto com o Presidente.

. Substituir oficialmente o Presidente na sua auséncia e nos

compromissos externos ao Clube.

. Envolver-se na escolha dos novos presidentes e novo Conselho

Diretor para as proximas duas gestdes.

. Assumir o Cargo de Presidente do Clube na Gestdo 2014 - 2015

METAS DA SECRETARIA DO CLUBE

SECRETARIO: Sérgio Augusto Benvegnu
VICE: Dante Dal Maso

10.

14

Registrar e divulgar as atividades do Clube juntamente com o
Presidente da Comissdo de Relagbes Publicas.

Arquivar e organizar Biblioteca, resgatando fotos e
informacdes do clube e seus associados.

Enviar ao Rotary Internacional e ao Distrito 4700, os
relatérios obrigatérios.

Apresentar relatério geral na ultima reunido do ano rotario.

Organizar juntamente com o Presidente, as reunides do
Conselho Diretor.
Auxiliar o Presidente e a Comissdo de Administracao a

planejar as Reunides e Assembleias de clube.

Preparar com a Comissdo de Administracdo do Clube a Visita
Oficial do Governador

Responsabilizar-se pelas questdes logisticas das reunides e
encontros do Clube.

Divulgar Informagées Rotarias nas Reunides Ordinarias do
Clube.

Informar a frequéncia mensal das Reunidées no site do
Distrito.

Atualizar os dados do clube e associados no site do Distrito
e RI.

13
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METAS DA TESOURARIA

TESOUREIRO: Alessandro Foscarin Tagliari

VICE:

=

S x i b

Edacila Menezes Machado

Efetuar cobranca dos companheiros das mensalidades do Clube.
Prestar contas mensalmente, das receitas e despesas do
Clube.

Divulgar Balancete Financeiro no final da gestao.
Providenciar os registros contdbeis e legais do clube.
Efetuar os pagamentos e recebimento financeiros do Clube.
Apresentar prestacdo de contas das promogdes do Clube que
envolvam valores monetarios.

Providenciar a Declaracdo do Imposto de Renda Anual do
Clube:

METAS DO DIRETOR DE PROTOCOLO

DIRETOR: Lucia Henke
VICE- DIRETOR: Hérison Ernst

Fazer o servico de protocolo nas reunides ordinarias do
clube.

Preparar juntamente com outros companheiros o servigo de
protocolo nos eventos externos, confirmando a presenca dos
convidados quando necessario.

Convidar com antecedéncia, por e-mail ou telefone, oS
companheiros para as Reunides e Eventos do Clube.

METAS DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO DO CLUBE
PRESIDENTE: Edacila Menezes Machado

Incentivar os companheiros a frequentar as reunides e dos
familiares nos demais eventos rotdarios.

Fazer contatos posteriores com os ausentes nas reunides com
vistas a recuperar as faltas.

Homenagear os companheiros com frequéncia 100%.

Convidar Ex-Companheiros, Viudvos e Viuvas de Rotarianos a
participarem dos eventos e reunides.

Organizar no minimo uma Reunido Festiva bimestral.
Organizar uma viagem de turismo (excurséo) com os
companheiros e familiares.

Personalizar a entrega das Revistas aos companheiros.

14
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10.

11§

12.

13¢

"

Entregar a Revista e “KIT para visitantes e potenciais

companheiros.
Mandar confeccionar Flédmulas para entregar como mimo.
Entregar as sobras de revistas em bibliotecas e O6rgdos

formadores de opiniao.

Elaborar em conjunto com o Secretario, Carta Semestral
informando as realizagdes do Clube.

Organizar a Visita do Governador juntamente com o Secretario
e o Presidente.

Encaminhar a escolha do Conselho Diretor do Clube até
31712/2013 '

METAS DA COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO DO QUADRO SOCIAL
PRESIDENTE: Denise Sperry

10.
11.

Elaborar e executar, com a ajuda dos companheiros do Clube,
um Plano de Retencdao dos associados, bem como obter um
minimo de 80% na frequéncia de reunides ordinarias.

Manter a lista de classificacdes permanentemente atualizada.
Divulgar periodicamente, nas reunibes, as classificacgses
vagas, estimulando os companheiros a preenché-las.

Distribuir o folheto denominado “Como Propor um Novo Sécio”.
Fazer um levantamento entre os companheiros do clube, de
potenciais candidatos.

Analisar as propostas de novos sécios, avaliando sua
elegibilidade do ponto de vista pessoal e o papel que
desempenham na comunidade, bem como nas respectivas dareas
profissionais e relatar posteriormente ao conselho diretor.
Visitar os candidatos aprovados para explicar o que €& Rotary
e convida-los a fazer parte do clube.

Promover no més de janeiro o “Més da Conscientizacdo
Rotaria”. '

Estudar a viabilidade da criacdo de um novo clube de Rotary
em algum municipio vizinho.

Recuperar e completar Galeria de Ex-Presidentes.

Incentivar o aumento real de 2 associados até o final da

Gestao

METAS DA COMISSAO DE RELACOES PUBLICAS
PRESIDENTE: Didrges Oliveira

1

Apresentar ao publico em geral informacdes sobre o Clube,
sobre 0 Rotary Internacional, Fundacao Rotaria, sua
histéria, projetos, metas e realizacgdes, especialmente
durante o més de Janeiro, més da conscientizacdo Rotaria.
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2. Trabalhar junto com as Comissbes do Clube, que conduzem

atividades de prestacdo de servigos, para promover, poOr meio

da midia local, os projetos bem-sucedidos do Clube.

Trabalhar em conjunto com as Comissbes para manter o RI

informado sobre todas as atividades, destaques e projetos

significativos implementados pelo Clube.

4. Divulgar no Clube o trabalho de companheiros e companheiras
dentro da comunidade, seja em sua atuagdo profissional ou

(U5]

pessoal.
5. Destacar na midia os objetivos do RI para erradicagao da
Poliomielite.

6. Enviar projetos do Rotary a Camara de Vereadores do
Municipio, para que sejam incluidos os eventos do Rotary no
Calendario Oficial do Municipio.

7. Programar junto aos jornais locais (O Nacional e Diario
da Manhd), coluna quinzenal sobre o Rotary, inclusive com
divulgagdo dos trabalhos desenvolvidos pelo clube. Fazer uma
escala de companheiros responsaveis pelas matérias de forma
a envolver todos nesta tarefa.

8. Divulgar em conjunto com a Comissdo de Prestagdo de Servigos
uma Campanha de Incentivo ao Trabalho Voluntario.

9. Divulgar as agOes de Rotary nas midias sociais. Ex: Facebook

METAS DA COMISSAO DE PROJETOS DE PRESTACAO DE SERVICOS
PRESIDENTE: Milton Serpa Menezes

1. Apoiar a Escola Padre Piagentino Dal Magro, Lar da Vovo, a
ONG Agentes do Amor Divino de Passo Fundo entre outras.

2. Manter apoio e participacdo nas campanhas de vacinagdo,
principalmente a Pélioc Plus.

3. Apoiar o Comité da Cidadania de Passoc Fundo nas acgbes de
combate & Fome e a Miséria.

4. Organizar juntamente com a Comissdo de RelacOes Publicas
relagdo de voluntarios, formadores de opinido e lideres da
comunidade, a serem convidados para as reunides ordindrias
e outras atividades do Clube.

5. Convidar associados do Rotakids, Rotaract, Casa da Amizade,
Senhoras do CAAC e dos outros Clubes de Rotary para
participar de nossas agoes.

6. Homenagear professor no seu dia e as diversas profissdes em
suas datas comemorativas. :

7. Organizar palestras a estudantes com o objetivo de orienta-
los na escolha de uma futura profissao.

8. Orientacdo sobre saude bucal em parceria com a FASURGS.
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METAS DA COMISSAO DA FUNDAGAO ROTARIA
PRESIDENTE: Claudia Zanchett

10.

11.

12.

13§

14.

158
16.

Selecionar candidatos para participar de Intercambio Grupos
de Estudos.

Convidar ex-bolsistas e ex-membros de equipe de Intercambio
de Grupos de Estudos, para proferirem palestras sobre suas
experiéncias no exterior e participar de equipes de selecdes
de futuros candidatos.

Interagir com a Comissao de Projetos de Servigos na
elaboracdo de projetos subsidios equivalentes para obtencao
de recursos junto a Fundacdo Rotaria.

Interagir com a Comissdo de Servigos Internos na organizagao
de viagem com os companheiros dos Clubes de Rotary com o
objetivo de incentivar o companheirismo.

Participar do Intercdmbio de Jjovens de curta e 1longa
duracéo.

Viabilizar e criar condigdes, para que todos os companheiros
do clube tenham um titulo Paul Harris.

Acompanhar, com objetivo de incentivar, candidatos,
selecionados para a Bolsa Rotary pela Paz Mundial.

Selecionar candidatos para o prdéximo periodo.

Incentivar os companheiros a participar do semindrio da
Fundacdo Rotéaria.

Divulgar o trabalho da Fundacdo Rotdaria através da imprensa
e em nossas reunides.

Divulgar na imprensa noticias sobre o programa Pélio Plus.
Participar das equipes de selegdes para candidatos ao
intercambio de grupos de estudos e jovens de curta e longa
duracao.

Auxiliar na elaboragdo de um projeto de subsidios
equivalentes para obtencdo de recursos junto a Fundacao
Rotéaria.

Incentivar os companheiros e familiares a adquirirem o
Seguro Solidario.

Divulgar e administrar a Campanha de Vinhos.

Procurar juntamente com as outras comissdes a contratacdo de
pelo menos 1 Empresa Cidada até o final da Gestao.
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ANEXOS :

RELACAO DE CLASSIFICACOES PROFISSIONAIS
CALENDARIO DE ROTARY INTERNACIONAL
CALENDARIO DO ROTARY CLUB DE PASSO FUNDO

RELACAO ATUALIZADA DE COMPANHEIROS
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ANEXO I

RELACAO DE CLASSIFICAGCOES PROFISSIONAIS

cODIGO | OCUPAGCAO COMPANHEIROS
i Academia
7 Ago - Comércio
3 Aco — Fundicao
4 Acrilico - Placas Luminérias
5 Advocacia — Administragdo de
Imboveis
6 Advocacia - Ciyil
7 Advocacia - Comercial
8 Advocacia — Criminal
Advocacia - Direito de
9 e
Familia
10 Advocacia — Imobiliaria
1E Advocacia - Trabalhista
1 Advocacia - Tributéria
13 Agéncia de Despacho
14 Agéncia de Emprego
15 Agéncia de Publicidade
16 Agua Mineral - Comercio
17 Alimentos - Atacado
18 Alimentos - Varejo
19 Aparelho de som - Varejo
20 Aparelho Eletrodoméstico -
Varejo
Ar Condicionado -
21 =
Instalacgodes
22 Ar Condicionado - Manutengao
23 Ar Condicionado - Varejo
24 Arquitetura — Decoracdo
28 Arquitetura - Projetos
26 Artefatos de Borracha -
Comércio
Artefatos de Borracha -
27 _ ; =
Fabricacao
Artefatos Domésticos -
28 : i
Fabricacao
29 Artesanato
Artigos de Decoracao —
30 .
Varejo
31 Artigos de Esportes - Varejo
32 Artigos Oticos - Comércio
33 Artigos Oticos - Fabricacéo
34 Artigos para Festa -

Comércio
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cODIGO | OCUPAGCAO COMPANHEIROS
Artigos para Festa -

35 2 3
Fabricacao

36 Artigos Religiosos

3% Assistente Social

38 Auditoria

39 Auto Escola

40 Auto Pecas - Comercio

41 Auto Pegas - Fabricacgéo

42 Automoéveis - Comércio

43 Bancos

44 Bazar

45 Bebidas — Distribuigao

46 Bordados - Fabricacgdo

47 Bordados — Varejo

48 Brindes - Fabricacgao

49 Brindes - Comércio

50 Brinquedos - Comércio

5% Brinquedos - Fabricacgao

52 Calcados - Comercio

53 Calcados — Fabricacgédo

54 Carne - Comercio
Cartdorio - Protestos de

5% :
Titulos

56 Cartério - Registro Civil
Cartério — Registro de

57 :
Imovel

58 Cartdério — Registro de
Titulos e Documentos

59 Colchées - Comércio

60 Colchoes - Distribuicgédo

61 Combustiveis - Comercio

62 Combustiveis - Distribuigdo

63 Concreto - Fabricacéao

64 ‘Confecgdo - Cama, mesa e
banho-Comercio

65 Confeccdo — Cama, mesa e
banho- Indastria

66 Confeccdo Adulto - Comércio

67 Confecgdo Adulto - Industria
Confecg¢do Infantil -

68 A
Comércio

69 Confecgdo Infantil -
Indastria

70 Confecgao Uniformes -
Comércio

71 Confecgdo Uniformes -
Industria
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cODIGO | OCUPAGAO COMPANHEIROS
12 Consultoria Empresarial
73 Contabilidade
74 Corpo de Bombeiros
75 Decoragdo - Comércio
76 Doces - Comercio
i Doces — Fabricagao
78 Eletrdnica - Distribuicgao
79 Eletrénica - Prestagdo de
Servicos
80 Elevadores — Manutengdo
81 Empresa Funeréaria
82 Engenharia - Calculo
Estrutural
83 Engenharia — Civil
84 Engenharia — Elétrica
85 Engenharia - Eletrdnica
86 Engenharia - Hidraulica
87 Engenharia — Industrial
88 Engenharia — Mecéanica
89 Engenharia - Metalurgica
90 Engenharia — Quimica
91 Equipamento Clinico -
Comércio
Equipamento Clinico -
92 A ==
Fabricacao
93 Equipamento Contra Incéndio
' - Comercio
94 Equipamento Contra Incéndio
- Fabricacao
95 Equipamento Desportivo -
Comercio
96 Equipamento Fotografico -
Comercio
97 Equipamento para Escritérios
- Comercio
98 Equipamento para Escritérios
- Fabricacgéo
Equipamentos Elétricos -
99 :
Comércio
Equipamentos Elétricos -
100 : s
Fabricacgdo
101 Equipamentos Industriais -
Comercio
Equipamentos Industriais -
102 : -
Fabricacao
Equipamentos para Solda -
103 :
Comercio
104 Equipamentos para Solda -

Fabricacdo
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CODIGO | OCUPAGCAO COMPANHEIROS
105 Escola — Ensino Fundamental
106 Escola - Ensino Médio
107 Escola - Ensino Profissicenal
108 Escola - Ensino Superior
109 Espelhos - Fabricacao
Esquadrias de Aluminio -
110 . <
Fabricacao
Esquadrias de Madeira -
1IN ; =
Fabricacao
112 Estética
Estrutura Metalica -
113 . 5
Fabricacao
Estrutura Metdalica -
114 oz
Instalagao
115 Factoring Crédito -
Mercantil
116 Farmacia - Manipulagao
117 Farmacia e Drogaria
118 Ferragem — Comercio
Fogos de Artificio -
119 7
Comercio
120 Fotografia Comercial
1 2 Gas - Distribuicéao
122 Grafica
123 Hospital
124 Hotel
125 Iméveis — Administracado
126 Iméveis — Construgao
123 Iméveis - Consultoria
128 Imbveis — Corretagem
129 Imbéveis - Incorporagao
130 Imbéveis - Locagédo '
131 Imprensa — Jornais
_ Informatica - Comercio de
132 i ;
Equipamentos
: Informdtica - Manutencdo de
133 : :
Equipamentos
134 Informatica - Servicos
135 Informéatica — Treinamento
: Instrumento Cirurgico -
136 :
Comercio
1 3 Joias — Comercio
138 Joias - Confeccgao
139 Jornais e Revistas -
Distribuicao
Laboratdério — Analise
140 o A
Clinica
141 Lanchonete
142 Lavanderia e Tinturaria
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CODIGO | OCUPAGAO COMPANHEIROS
143 Limpeza e Conservagao
144 Livraria e Papelaria
145 Lustres - Comércio
146 Lustres - Distribuigao
147 Lustres - Fabricagao
148 Madeira — Comércio
149 Madeira — Distribuigao
150 Magazine

Maguinas e Acessorios -
153 I

Comércio

Maquinas e Equipamentos -
152

Aluguel

Maquinas e Equipamentos -
153 pe

Manutencao

Material de Construgdao -
154 e

Comércio

Material de Decoragao -
1585 .

Comercio

Material de Decoragdao -
156 : L

Fabricacao

Material de Escritério -
157 :

Comercio
158 Material Elétrico - Comercio

Material Elétrico -
159 >

Representacgdo
160 Medicina - Cardiologia
161 Medicina - Cirurgia

Odontologia

Medicina - Cirurgia Vascular
162 JUSS

e Periférica
163 Medicina - Dermatologia
164 Medicina - Fisioterapia
165 Medicina - Ginecologia
166 Medicina - Pediatria
167 Medicina - Trabalho
168 Medicina — Urologia
169 Medicina - Veterinaria
170 Metais Sanitarios - Comercio
171 Metais Sanitarios -

Fabricacao
172 Metalurgica - Comércio
173 Moldura - Comércio

Mbéveis de Escritério -
174 R

Comércio

Moéveis de Escritério -
175 , "

Fabricagao
176 Moveis de Residéncia -

Comercio
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CcODIGO | OCUPAGCAO COMPANHEIROS
Méveis de Residéncia -
158 ; ok
Fabricacado
178 Odontologia - Corretiva
179 Odontologia - Cirurgia
180 Odontologia - Clinica
181 Odontologia — Protese
182 Oficina Mecanica
183 ONG - Protegdo Ambiental
184 Otica - Comercio
185 Panificagdo - Comércio
186 Panificacao - Fabricagao
187 Papelaria
188 Perfumaria Comercio
189 Perfumaria Industria
190 Pericia Judicial
191 Plasticos - Comercio
192 Plasticos - Fabricacao
Produtos de Limpeza -
193 :
Comerclio
: Produtos de Limpeza -
194 ‘ =
Fabricacao
195 Produtos Naturais
Produtos Quimicos -
196 R =
Fabricacao
197 Pro@utgs Veterinarios -
Comércio
198 Publicidade
199 Publicidade - Anuncio
200 Relojoaria — Comercio
201 Relojoaria - Consertos
202 Representagao Comercial
203 Restaurante
204 Seguros — Corretagem
205 Supermercado
206 Tabelionato de Notas
207 Tecido - Comercio
208 Tecido - Fabricacéo
Terraplanagem - Maquinas e
209 . S Wa ¥a 1
Equipamentos
210 Terraplanagem - Servigos
211 Téxtil - Fiacédo
212 Tintas e Vernizes - comercio
Tintas e Vernizes -
213 : v
Fabricacgdo
214 Tinturaria
215 Turism? - Agéncia de
Promocao
216 Veiculos - Comercio
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CODIGO | OCUPAGAO COMPANHEIROS
2157 Veiculos - Locagao

218 Ventiladores - Comercio

219 Ventiladores - Fabricagao

220 Ventiladores - Manutencgao

228 Vidragaria

222 Vidro — Distribuicgao

223 Vidro - Fabricacgao

25
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CALENDARIO DO

ANEXO IT

ROTARY INTERNACIONAL:

JULHO Més da Alfabetizacao

AGOSTO Més da Expansdo Rotaria e
Desenvolvimento do Quadro
Social

SETEMBRO Més das Novas Geracdes

OUTUBRO Més dos Servicos Profissionais
Més da Fundacdo Rotaria

NOVEMBRO Més Mundial do Interact

DEZEMBRO Més da Familia Rotéria

JANEIRO Més da Conscientizacdo Rotaria

FEVEREIRO Més da Compreensdao Mundial -
Aniversario de Rotary
internacional

MARCO Més do Meio Ambiente
Semana Mundial do Rotaract

ABRIL Més da Revista Rotéria -
Brasil Rotéario

MAIO Conferéncia Distrital

JUNHO Encerramento do Ano Rotario
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ANEXO III

CALENDARIO DO ROTARY CLUB DE PASSO FUNDO:

JULHO/2013 Posse do Novo Conselho Diretor
AGOSTO/2013 Visita do Governador
SETEMBRO/2013 | Semana da Patria e Dia do Gaucho
OUTUBRO/2013 Dia da Crianca
NOVEMBRO/2013 ITI Jantar Baile do RC de Passo Fundo
DEZEMBRO/2013 Festa de Natal
JANEIRO/2014 Conscientizacdo Rotéaria - Confraternizagao de
férias
FEVEREIRO/2014 | Viagem de Companheirismo
MARGCO/2014 Més do meio ambiente
ABRIL/2014 IX Galeto com Massa
MAIO/2014 Dia das Maes
Conferéncia Distrital
JUNHO/2014 Encerramento do Ano Rotario

Transmissdo de Fungdes/ Tarefas
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Nome/ N2 no RI/ Cénjuge/Aniversario Fone Fixo/ Endere¢o Residencial/ Classificagdo/ Paul Harris/
Aniversario Data Ingresso Celular Enderego Eletrdnico Tipo de Associado Safira
Afonso Heckler/ 1661566/ Isabel/ (054)3313-6725 lolivier.heckler@bol.com.br Medicina/ 12/1995
13 de julho 01/04/2008 02 de fevereiro Bardo de Antonina, 222 Representativo 05/2005
Alessandro Foscarin Tagliari/ 6627789/ Claudia/ (054)3622-6307 Moron, 1120/501 99010-030 Engenharia Mecanica/ | Jun/2009
23 de dezembro 14/03/2007 09 de setembro (054)9975-0071 aft@annex.com.br Representativo
Ana Paula dos S de Quadros/ 8210032/ Ademir/ (054) Anapsq.q@gmail.com Psicologia/
02/02/2013 (054)9971-6513 Honorario

Angelica Herbene Facchinni/ 2182499/ Euripedes (falecido)/ (054)3313-6797 Brasil Oeste, 460/701 99025-000 Aposentado/ 12/1995
14 de abril 01/07/1993 Honorério
Anilio Remor/ 63259/ Arlete/ Aposentado/ Mai/2004
22 de maio 24/05/2011 03 de julho (054)9915-7797 Honorario Nov/2008
Antonio Eduardo Loureiro da Silva 63254/ Jussara/ (054)3312-3065 20 de setembro, 620 - 99025-580 Ago/1999

\ 01/04/1972 28 de fevereiro (054)9923-1441 Representativo Abr/2008
Arlette de Almeida Remor/ 6885239/ Anilia/ Aposentado/
03 de julho 06/08/2008 22 de maio (054)9917-7797
Claudia Zanchett/ 5676436/ Alessandro/ (054)3622-6307 Moron,1120/501 - 99010-030 Comércio/ Abr/2008
09 de setembro 30/12/2001 23 de dezembro (054)9923-0425 cz_at@annex.com.br Representativo
Dante Dal Maso/ 63252/ Margarete/ (054)3313-6281 Paissandu, 1066/101 —99010-100 Engenharia Elétrica/ Mai/2005
13 de agosto 01/09/1979 11 de margo (054)9936-4838 dantemaso@yahoo.com.br Representativo Jun/2008
Denaura Giacomelli/ 5331104/ (054)2103-5398 Bento Gongalves, 598/1102- 99010-010 | Seguros/ Set/2003
05 de outubro 15/07/2011 (054)9913-0403 denaura@gmail.com Honorario Jun/2009
Denise Vieira Sperry/ 6753282/ Luis/ (054)3313-7436 Uruguai, Educagdo/ Jun/2010
12 de dezembro 17/08/2007 12 de maio (054)9998-7123 denisesun@uol.com.br Representativo
Diorges R. Garighan Oliveira/ 5627643/ ( Comunicacgdo/
14 de margo 11/06/2008 diorges.oliveira@hotmail.com Representativo
Edacila da Rosa Menezes/ 8035256/ Alceu/ (054)2103-5382 Paissandu, 2586/201 — 99010-102 Contabilidade/
20 de fevereiro 03/07/2009 28 de janeiro (054)9985-8006 eda bedin@hotmail.com Representativo
Heloisa Goelzer de Almeida/ 2531181/ (054)3311-5113 Paissandu, 1102/102 — 99010-100 Aposentada/
17 de margo 30/08/2009 Honoraria
Hérison Ernst/ 8675463/ Heloisa/ (054)3045-2125 Saldanha Marinho, 736/303 Consultoria/
12 de dezembro 05/06/2013 25 de janeiro (054)9161-0246 Herisonpf@hotmail.com Representativo
Itatiane Chiaradia/ 6647537/ (054)3311-7205 Moron, 2523/102 - 99010-035 Educagdo/
18 de junho 14/04/2007 (054)8401-2018 tatichiaradia@ibest.com.br Representativo
Joana Semes Torres/ 6773091/ (054)3581-1555 Bento Gongalves, 64/202 - Aposentada/ Dez/2012
02 de junho 19/12/2007 (054)9923-2933 Representativo
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- RELACAO DE COMPANHEIROS DO ROTARY CLUBE DE PASSO FUNDO ~

Nome/ N2 no RI/ Cdnjuge/Aniversério Fone Fixo/ Endereco Residencial/ Classificagdo/ Paul Harris/
Aniversario Data Ingresso Celular Enderego Eletrénico Tipo de Associado Safira
Jones Gabriel Guedes/ 5778429/ Juliana/ (054)3045-1052 Francisco Alves, 260/901 — 99070-130 Justica do Trabalho/ Jun/2008
24 de margo 01/10/2002 19 de maio (054)9998-2780 jguedes@trtd.jus.br Representativo Dez/2012
Jorge Antonio Rossato/ 63238/ Rosemary/ (054)3314-1556 Diogo Oliveira, 512 - 99025-130 Engenharia Civil/ Out/2006
07 de maio 01/06/1980 25 de junho (054)9982-7709 rossato@upf.br Representativo Jun/2010
José Carlos Carles e Souza/ 1857019/ Moema/ (054)3313-1849 Saul Irineu Farina, 625 - 99024-230 Advocacia/Reitoria Mai/2010
25 de julho 01/02/1991 08 de janeiro (054)9976-5859 josecsouza@upf.br Representativo Dez/2010
Joseph Boulos Estacia/ 63227/ Linda/ (054)3313-5579 General Neto 665 —99010-023 Comerciante/ Jun/1998
25 de novembro 08/09/1939 29 de novembro (054)9905-6294 Representativo Jun/2008
Ligia Lacerda/ 6773073/ (054)3313-2605 Presidente Vargas, 401 —99100-070 Aposentada/
01/06/2008 Honorério
Linda Estacia/ 8517238 Joseph/ (054)3313-5579 General Neto, 665 — 99010-023 Aposentada/
29 de novembro 06/06/2012 25 de novembro Honorério
Lucia Henke/ 6106835/ Menachem/ (054)2103-5276 Paissandu, q973/601 — 99010-102 Bancaria/ Nov/2008
05 de janeiro 30/12/2003 06 de junho (054)8117-5240 Lucia.henke@uol.com.br Representativo
Luisa Giaretta/ 8477004/ (054)3311-1534 Bento Gongalves, 740/601 - Bancaria/
13 de fevereiro 14/04/2012 (054)9155-8880 luisagiaretta@gmail.com Representativo
Milton Serpa Menezes/ 8480403/ (054)3313-6939 Dona Eliza, 130/02
17 de janeiro 02/05/2012 (054)9982-7310 Milton1701@gmail.com Representativo
Osmir Piccinini/ 5826617/ Bancario/ Jun/2009
20/12/2011 (054)9844-1000 o.piccinini@brturbo.com.br Honorario
Pedro Antonio Muller/ 8035255/ Luciane (054)3313-6514 Moron, 2170/301
28 de junho 24/07/2009 16 de dezembro (054)8121-9640 muller@metasig.com.br Representativo
Rosemar Stefenon/ 63248/ Terezinha/ (054)3313-4852 Uruguai 1226/102 - 99010-260 Medicina/ Jun/1997/
30/06/2012 27 de abril (054)9982-7119 rosemarst@yahoo.com.br Honorério Mai/2010
Sérgio Augusto Benvegnu/ 63261/ Marilene/ (054)3313-5935 Carolina Vergueiro, 447 99020-010 Bioguimico/
05 de dezembro 17/04/2012 28 de novembro (054)9966-1016 sabenvegnu@hotmail.com Representativo
Severino Canan/ 2571616/ Elaine/ (054)2104-7900 Mauricio Cardoso, 142/01 — 99700-000 Bancario/
26/04/2006 (054)9982-3339 cananseverino@yahoo.com.br Honorario
Theresinha Holzbach/ 2182501/ losé/ (Falecido) (054)3311-1154 Cel Chicuta, 530/42 - Aposentada/
30 de margo 01/07/1993 Honorario
Valentina Baigorria/ 3479136/ (054)3313-2700 Industria Quimica/
10/03/1999 vb@kinmaster.com.br Honorario




