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Olo,\}\/ ! - ROTARY CLUB PASSO FUNDO

\J Fundado em 20/07/1939.

Conselho Diretor 97/98

Presidente: Jorge Antonio Rossate

Vice-Presidente: Augusto Carlos Baier

Secretario: Alvaro Della Bona

Tesoureiro: José Jodo Holzbach

Protocolos: Luiz Antonio Colussi e Victor Hugo Lacerda
Av. Servigos Internos: Regina Martins Haas

Av. Servigos a Comunidade: Luiz Francisco Borghetti
Av. Servigos Profissionais: José Carlos Carles de Souza
Av. Servigos Internacionais: Afonso Heckler

Vogais: Alvaro Vargas Junqueira da Rocha e Euripedes Facchini



AVENIDA DE SERVICOS INTERNOS

COMISSOES:

Freqiiéncia: -Augusto Carlos Baier

-Gerardo Nicolas Arias Duran y Veiga

Companheirismo: -Jorge Rodolfo Brod Cacciatore

-Antonio Eduardo L. Silva

Classificagoes, desenvolvimento do quadro social/admissao de novos socios:
-Jodo Adolfo Stangler

-Anilio Remor

Informagao rotaria e revista: -Antonio Eduardo L. Silva

-Paulo Estacia

Relagdes publicas e divulgagao: -Miriam Postal
-Daltro Wesp
-Regina Martins

Boletim do clube e programa: -Joao Carlos Haas

-Dante Censato Dal'Maso

Fotografia: -Jodo Carlos Haas

-Alvaro Della Bona

Criagao de novos clubes (RC de Ernestina): -Juarez Dal Vesco e esposa
-Luiz F. Borghetti e esposa
-Afonso Heckler e esposa
-Euripedes Facchini e esposa
-Alvaro Vargas J da Rocha e esposa

-Victor Hugo Lacerda e esposa
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Revisao de estatutos e Regimento Interno: -Euripedes Facchini
-Alvaro V. J. da Rocha
-José Carlos C de Souza
W -Alvaro Della Bona
% ) -Jorge Rodolfo Brod Cacciatore
L/ -Antonio Eduardo L. Silva
-Victor Hugo Lacerda

-Joao Carlos Haas

Resgate e organizagdao da memoéria do Clube: -Regina Martins Haas
-Deocella da Rocha
-Arlete
Fonte de Pesquisa: Alvaro Rocha, Diogo Morsch, Joseph Estacia, Euripedes Facchini, José J.
Holzbach, Victor H. Lacerda e esposas.
Criacao da home page R.C. Passo Fundo: -Joao Carlos Haas
-Alvaro Della Bona
-Mateus Hassan

Organizacao de uma mini biblioteca: -Regina Martins

Reuniées mensais e temas:

JULHO 02 - 09 - 16 - 23 - 30 (divulgagao do lema anual do RI)
AGOSTO 06 - 13 - 20 - 27 (més da expansao rotaria)
SETEMBRO 03 - 10 - 17 - 24 (més das novas geragdes)
OUTUBRO 01-08-15 - 22 - 29 (més dos servigos profissionais)

NOVEMBRO 05-12-19 - 26 (més da fundagao rotaria)
DEZEMBRO 03-10-17-24 - 31
JANEIRO 07 - 14 - 21 - 28 (més da conscientizagao rotaria, relatério semestral)

FEVEREIRO 04 - 11 - 18 - 25 (més da compreensao mundial, Fundagéo Rotaria dia 23)

MARCO 04 - 11 - 18 - 25 (convengao internacional, semana mundial rotaract - 13/03)
ABRIL 01-08-15-22-29 (més da revista, aniversario de Paul Harris- 19/04/1868)
MAIO 06-13-20-27

JUNHO 03 -10-17 - 24 (relatério anual, relatério convengao do RI)



1% quarta-feira: informagao rotaria e assuntos internos.

2% quarta-feira: palestrante externo

3? quarta-feira: informagao rotaria e assuntos internos. Durante o ano 3 reunides serdo
itinerantes (local de trabalho dos companheiros ou visita a outras instituigées).

4? quarta-feira: reunio festiva

Meses de cinco semanas (julho, outubro, dezembro e abril): informagéo rotaria e assuntos

internos com excegao para dezembro.

Festivas:

30 JULHO comunidade

27 AGOSTO servigos internos (posse de novos companheiros)
24 SETEMBRO internacional

22 OUTUBRO profissional

26 NOVEMBRO comunidade
17 DEZEMBRO servigos internos

28 JANEIRO internacional

25 FEVEREIRO profissional

25 MARCO comunidade

22 ABRIL servigos internos
27 MAIO internacional

24 JUNHO profissional

Meta da Governadoria

- Aumentar a frequiéncia (alcangar 86%) - 1.7.97/1.4.98
- Aumentar o quadro social (20%)

- Apadrinhar 1 clube

- Boletim

- Verificar as classificagdes
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Me‘ta da Avenida
1. Freqliéncia:

Destacar os companheiros 100%. Sorteio de um brinde na festiva de cada més entre os
companheiros que nao faltarem as reunides daquele més. No final do exercicio 97/98 todos

ganharao um brinde surpresa.

2. Companheirismo:
Implementar as atividades de companheirismo através de reunides domiciliares, jantares

... Realizar intercambio com outros clubes, excursées ...

3. Classificagdes/desenvolvimento do quadro social/admissao de sécios:

Verificar no més de agosto as classificagdes do clube.

Cada companheiro indicara 3 nomes, seré feita uma reunizo com palestras sobre o que é
Rotary, ap6s termos a aprovagédo dos companheiros, os interessados serdo convidados a tomar

posse na festiva de setembro.

4. Informacgao rotaria/ revista:
Sera criada uma nova metodologia para incrementar o conhecimento sobre Rotary.

Orientagéo a novos soécios.

5. Relagdes publicas/divulgagao:
Escrever sobre as atividades desenvolvidas e sobre assuntos de Rotary e divulgar na
imprensa, nos meios de comunicagéo do Rotary e para governadoria. Atuar como elo entre o

Rotary e organizagdes-chave/ lideres comunitarios.

6. Boletim do clube/programa:
Impressdo mensal do Boletim Rotary Club Passo Fundo contendo os programas do
clube, atividades desenvolvidas, resumo das reunides, datas festivas, novos sécios ...
Elaboragéo e implementagdo dos programas das reunides e responsabilidade pelos
palestrantes.
7. Fotdgrafo:

Registrar todos os eventos promovidos pelo clube.



AVENIDA DE SERVICOS A COMUNIDADE

Companheiros integrantes da Avenida:

-Edes de Jesus Andrade
-José Joao Holzbach
-Miriam Postal

-Anilio Remor

-Jarbas Quadros da Silva
-Luiz Antonio Colussi
-Victor Hugo Lacerda

-Joseph Boulos Estacia

Metas da Avenida:

1. Finalizar a ampliagéo do prédio da Escola Municipal Irma Maria Catarina.
2. Ampliagdo da biblioteca da Escola Municipal Irma Maria Catarina.
3. Apoio e manutengéo da Escola Estadual Saloméo lochpe.
4. Fomentar projetos que objetivem a melhoria das condiges de vida de menores carentes.
5. Apoiar as entidades ou movimentos que o RC Passo Fundo faz parte da diretoria e/ou
conselho, tais como:
-Conselho do Consumidor;
-Patronato de Menores;
-Campanha do agasalho;
-Campanha do livro;
-Campanha Pélio-Plus;
-Semana de educagao para a seguranga no transito.

6. Participagéo, junto aos demais Rotary Clubes, na construgédo do Albergue.



AVENIDA DE SERVICOS PROFISSIONAIS

Companheiros integrantes da Avenida:

José C. Carles de Souza - Presidente
Alvaro Della Bona

Ameérico da Costa

Daltro Wesp

Jorge Cacciatore

Juarez dal Vesco

Mateus Hassan

Rosemar Stefenon

Programa da Avenida:

A avenida de servigos profissionais fomenta e apoéia a aplicacdo do “ideal de servir’ em
todas as profissdes, destacando-se os seguintes principios:
1. Promogéao dos mais elevados padroes de ética, em todas as atividades;
2. O reconhecimento do beneficio de todas as profissées lteis a sociedade;
3. A contribuigéo & sociedade dos préprios conhecimentos profissionais, visando solucionar os

problemas da comunidade e suprir suas necessidades.

Comissao de orientagao profissional:

Tem por objetivo ajudar os jovens a aprender as técnicas necessarias para integrar-se ao
mercado de trabalho.
Metas:
-promover palestras sobre as mais diversas profissées, a serem ministradas por integrantes do
clube, de acordo com a sua respectiva classificagéo, dirigidas a alunos do segundo grau, dos
educandarios publicos de nossa cidade.
-defesa da ética e da prova quadrupla.
Companheiros responsaveis:

Américo Costa, Daltro Wesp, Juarez dal Vesco, Rosemar Stefenon.
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Comissao de apoio profissional:

E responsavel pelos projetos que visam aumentar as oportunidades de emprego na
comunidade e promover relagées amigaveis no ambiente de trabalho.
Metas:
“0O que rotary pode fazer para minorar o desemprego em nossa comunidade” (desafio)
-Contatar com os sindicatos de trabalhadores visando ampliar o nimero de vagas nos cursos
profissionalizantes, mormente nas areas das atividades agropecuarias e da construgéo civil.
-Divulgagéo da prova quadrupla.
Companheiros responsaveis:

Alvaro Della Bona, Daltro Wesp, Juarez dal Vesco, Mateus Hassan.

Comissao de conscientizagao profissional:

Procura fazer com que os rotarianos ganhem um conhecimento mais profundo das
profissdes.
Metas:
- Palestras dos companheiros a respeito de suas respectivas profissées.
- Promover palestras relativas a novas profissoes.
- Defesa da ética e da prova quadrupla.
Companheiros responsaveis:

Américo Costa, Jorge Cacciatore, José C. Carles de Souza, Rosemar Stefenon.

Comissao de reconhecimento profissionak:

Visa homenagear a exceléncia e altos padrées de ética no ambiente de trabalho.
Metas:
- Homenagear os profissionais nas suas datas comemorativas.
- Promover, no més de outubro de cada ano, homenagem publica a uma atividade relevante, na
pessoa de um profissional que, reconhecidamente, tenha se destacado no seu mister.
- Defesa da ética em todas as atividades.
Companhéiros responsaveis:

Ameérico Costa, Jorge Cacciatore, José C. Carles de Souza, Rosemar Stefenon.
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Comisséo voluntarios de Rotary:

Objetiva incentivar e facilitar a participagao de rotarianos em atividades de prestacao de
servigos voluntarios a nivel de clube, distrital e internacional.
Metas:
-Resgatar a importancia da avenida de servigos profissionais.
-Participar das agdes comunitarias envolvendo as atividades profissionais de cada

companheiro.

Concurso de redaciao:
“EU TENHO UM SONHO. QUERO SER ... *

Aléem do que foi indicado, pretende a avenida instituir um concurso de redagdo com a

finalidade de conceder, aos vencedores, bolsas de estudos em cursos profissionalizantes.
Poderéo participar do concurso alunos da rede publica de ensino.
Publicar nos jornais locais, em nome do rotary clube passo fundo, mensagens a respeito

das mais diversas profissées.



AVENIDA DE SERVICOS INTERNACIONAIS

Companheiros integrantes da Avenida:

-Afonso Heckler - Presidente

-Miriam Postal

-Augusto Carlos Baier

-Euripedes Facchini

-Alvaro Della Bona

-Jodo Carlos Haas

-Darcio Vieira Marques

-Gerardo N. Arias Duran y Veiga

-Diogo Morch

Metas da Avenida:

1.

Intercédmbio de Jovens de curta duragéo: , selecionar jovens de Passo Fundo para

participarem e preparar as familias para receber os intercambistas que virdo a Passo Fundo.

. Intercdmbio de Grupos de Estudos: selecionar profissionais de destaque na sua area de

atuagéo para participar de Intercambio de Grupos de Estudos. Devera ser informado ao
governador da intencdo de que haja uma interagdo maior dos intercambistas com os
profissionais da sua area de atuagao.

Grupos Profissionais e Recreativos: orgahizar uma viagem para Colonia (Uruguai) e
convidar o Rotary Club daquela cidade para visita a nossa cidade. Além dos companheiros
do clube, serao convidados algumas pessoas que estejam desenvolvendo atividades de
interesse comunitario para participarem desta atividade de enriquecimento cultural.

Criagado de uma Subcomissdo da Fundagao Rotaria visando identificar as possibilidades de
financiamento de projetos comunitarios. Foram citados alguns como Subsidios Equivalentes,

Auxilio a meninos de rua, Habitagéo Popular que necessitamos obter maiores informagéoes.



